
INFORMATIONS GÉNÉRALES

Au terme de cette année, l’ élève régulier aura, sous condition de
réussite des modules de formation, l’opportunité d’obtenir 7
attestations dont 5 professionnelles :

L’attestation générale de compétence - Agent de gardiennage
(loi Jambon)
L’attestation de Gardien de la paix dont la mission de
surveillant habilité
L’attestation de Steward de football
Le brevet européen « Secourisme d’Entreprise » (FSE)
L’attestation « Equipier Première Intervention feu » (EPI).
(Condition de son obtention : avoir réussi le test pratique
avec les pompiers à Bauffe)
L’attestation « Assistant aux Métiers de la Prévention et de la
Sécurité » (Condition de son obtention : avoir réussi les
modules « Gardiennage » et « Gardien de la Paix »)
Le certificat d’étude de 7e TQ de perfectionnement dans les
métiers de la Prévention et de la Sécurité
Le certificat de qualification de 7e TQ dans les métiers de la
Prévention et de la Sécurité

La réussite du certificat d’étude et du certificat de qualification
forment la réussite complète de l’année.

La 7e AMPS est une formation scolaire couvrant les
métiers de Gardien de la Paix, d’Agent de gardiennage

et de Steward de Football.
Elle prépare également les élèves à certains examens

d’entrée à la police (sportif et cognitif par
l’observation et la rédaction de rapport, la

commission de sélection).
De nombreux stages et visites permettent de préparer

les candidats à plusieurs métiers de la sécurité.
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Pour s’inscrire dans cette section, vous devez remplir des conditions légales
exigées par le SFP Intérieur, organisme qui nous contrôle et accorde les

autorisations et agréments de la section.
Avoir 18 ans révolus au 31 décembre de l’année civile en cours, tout
en sachant qu’en étant mineur, vous ne pourrez effectuer certains
stages et visites,
Posséder un extrait de casier judiciaire modèle 2 vierge (seules certaines
infractions de roulage sont acceptées après avis du SPF Intérieur),
Être de bonne moralité car durant votre année académique, vous serez
susceptible d’être passé dans le BNG pour certains stages et visites. De
plus, après votre année scolaire, vous devrez passer avec succès
l’enquête de moralité et sécurité du SPF Intérieur et de la Police si
vous souhaitez devenir aspirant-policier ou agent de gardiennage
Être en possession d’un certificat d’aptitude médicale autorisant les
activités sportives (course, natation, spéléo, escalade, …) ainsi que les
sports de défense (self-défense),
Être de nationalité belge (pour le recrutement à la police) ou de l’U.E.
(pour le recrutement dans le domaine du gardiennage).

En plus de respecter les conditions légales, vous devez présenter et réussir
un test psychotechnique organisé par le SELOR à Bruxelles en début d’année

Psychologie appliquée  (Certaines matières sont évaluées dans plusieurs modules de formation)
Cours de psychologie générale de base : les besoins et pulsions, la théorie de Milgram, …
Cours sur la gestion des émotions : théorie et jeux de rôle
Cours sur la gestion du stress : théorie et jeux de rôle
Approche psychologique des conflits : théorie, jeux de rôle et pratique (gardiennage et gardien de la paix)
Management des foules
Formation sociétale et culturelle : théorie, débats (gardiennage et gardien de la paix)

Législation : notions de droit général mais également propres à chaque métier pour lequel une attestation de réussite est
prévue.

Formation générale : droit institutionnel,  constitutionnel , pénal et procédure pénale
Formation gardiennage : droit et obligations de droit commun ; Réglementation du secteur du gardiennage
Formation gardien de la paix : droits et devoirs du gardien de la paix, connaissance d’une administration publique
Formation steward de foot :  La loi football

Technologie des métiers : matières générales sur les métiers les plus courants de la sécurité mais également des matières
propres à chaque métier pour lequel une attestation professionnelle est délivrée.

Formation générale :  les métiers de la sécurité ; séance d’information de la Police et parcours des épreuves d’entrée à l’Académie de
Police par un commissaire de la police fédérale ; exercices sur la connaissance des divers métiers étudiés ; visite d’une prison, de
divers sites de sécurité (aéroports, entreprise de gardiennage, …) ; stages : signaleurs, surveillants habilités, … ; drills et gestion
des foules ;Fouilles de bâtiments, …                             
Formation gardiennage : organisation du secteur du gardiennage ;  rapports sociaux dans le secteur du gardiennage; secourisme
d’entreprise: théorie et pratique (IPF Jurbise, école des ambulanciers/secouristes); techniques de communication dans le secteur du
gardiennage : théorie et jeux de rôle; observation et rédaction de rapports ; techniques d’esquive dans le gardiennage  incendie,
alerte à la bombe et plan catastrophe : théorie et pratique (IPF Jurbise, Ecole du Feu) ; gestion de crise (bombe, terrorisme, …) ;
méthodes de gardiennage
Formation steward de football : formation théorique et pratique de 2 journées au sein du club de football avec qui nous
collaborons (D1-D2) ; formation théorique et pratique d’une demi-journée au sein de l’URBSFA pour la formation « steward pour
les Diables Rouges » au stade Roi Baudouin ; matchs en tant que candidats-stewards (5 dans le club D1-D2 et d’autres pour les
Diables Rouges) ; management des foules/gestion des conflits : pratique
Formation gardien de la paix :  relation Gardien de la Paix-Police ;  surveillant habilité ;  techniques de prévention :  management
des foules/gestion des conflits : pratique ;  techniques de communication dans le secteur du gardien de la paix ;  observations et
rédaction de rapports ;  techniques d’esquive pour le gardien de la paix ;  secourisme d’entreprise ;  stages d’observation
Formation préparatoire pour le recrutement à la Police :  organisation policière ; techniques policières de gestion des conflits ;  
visite de l’Académie de Police; rencontre avec des aspirants-inspecteurs ; rencontre avec des policiers de divers services de la police
fédérale et zones de police locales.

Charte de discipline
En vous engageant dans cette section, vous vous devez de respecter
certaines règles disciplinaires :
· Être présent à chaque cours de chaque matière (sauf pour motifs
médicaux ou impérieux).
· En cas d’absence exceptionnelle, vous devez vous remettre en ordre dès
votre retour.
· Être poli, courtois et respectueux envers vos professeurs, chargés de
cours, formateurs, condisciples ainsi qu’auprès des membres du personnel
de l’établissement.
· Avoir une attitude et un comportement dignes de votre section et de
vos choix professionnels.
· Avoir une tenue vestimentaire adéquate pour la section et les activités
prévues.

Tout non-respect peut entraîner un renvoi de la section

DÉTAIL DES MATIÈRES ENSEIGNÉES DANS LES COURS DE L’OPTION

Implication : être disponible certains soirs de la semaine, certains week-ends et
certains jours fériés afin d’assurer des événements en tant que signaleurs,
stewards de foot, surveillants de course cycliste (24h à pied d’Ath, Sortilèges 
Coût
L’inscription dans cette option entraîne un certain nombre de frais. Le détail
sera communiqué lors de l’inscription.


